UNIVERSIDAD . o .
pEsantiaco  Revista Summa de Arithmetica

DE CHILE

Semillero de Investigacion Contable “Norma Peralta”.
Formacion de género en la carrera de CPA

Gabriela Gonzalez Valles, Katherine Restrepo Quintero,
Damaris Benitez Reyes y Antonia Peiia Oyarzo

Resumen

Los semilleros de investigacion son una estrategia de investigacion formativa que aportan a la construccién de pens-
amiento critico dentro del campo contable, en el contexto de los programas de Contador Publico y Auditor en las univer-
sidades chilenas hasta hace poco se vienen implementando estas estrategias extracurriculares. En el caso de la Universidad
Santiago de Chile este semillero tiene un enfoque innovador en el sentido que busca hacer aportes a las lineas de in-
vestigacion en perspectiva critica de la contabilidad y en estudios de género en contabilidad. Este articulo documenta
los inicios, la metodologia y los logros durante los dos afnos que lleva en funcionamiento. Dentro de los resultados mas
notables se observo que a partir de los problemas de investigacion abordados en el semillero, se viene abriendo camino
a la linea emergente de investigacion en contabilidad y género, ademas de entregar herramientas que aportan a la con-
fianza de investigar dentro del ambito estudiantil.
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Introduccion

La profesion de Contador Publico y Auditor surgié en el siglo XIX, a partir de asociaciones profesionales en Reino Unido,
donde mayoritariamente eran los hombres quienes ejercian el oficio basado en la contabilidad (Kirkham & Loft, 1993).
No fue hasta la Segunda Guerra Mundial que las mujeres tuvieron la oportunidad de ejercer esta profesién y de entrar al
mundo laboral, reemplazando a los profesionales masculinos que dejaron sus funciones para asi servir a sus paises en
la guerra. Cuando esta termind, las mujeres ya se habian instalado ejerciendo la profesidon contable, ocupando un puesto
permanente en esta (Ikin, Johns & Hayes, 2012; Wootton & Kemmerer, 2000; Ciancanelli, Gallhofer, Humphrey & Kirkham,
1990).

La carrera de Contador Publico y Auditor se instala en Chile en el afio 1825, a partir de las necesidades del gobierno de
aquel entonces. En el afo 1928 esta carrera inicié su formacion universitaria al ser impartida por la Universidad Catélica
de Valparaiso, para luego irse incorporando sucesivamente en otras universidades a lo largo del pais. En el caso de la
Universidad de Santiago de Chile, en ese entonces llamada Universidad Técnica del Estado, la carrera anteriormente
mencionada se comenzé a impartir durante el afno 1965, contando con una generacién diurna de 64 alumnos inscritos.
Para el afo 1967, debido a la demanda por la carrera, se empez6 a impartir en modalidad vespertina, exigiendo a los
alumnos el requisito de ser egresado de Ensefanza Comercial (Caicedo, Cerda & Soto, 2011).
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Por otro lado, una de las aristas de la formacién en educacién superior ha sido la investigacion. En un contexto universitario,
los inicios algunos investigadores se debe y puede darse en los semilleros de investigacion. El origen de los Semilleros de
Investigacion en Colombia, donde se ha trabajado de forma permanente este proceso de formacion, se debe al interés que
surge de los investigadores que promovieron la labor investigativa con el programa de Jévenes Investigadores en la Univer-
sidad de Antioquia y simultdneamente, en la Universidad de Caldas (Castafieda, Gonzalez & Oquendo, 2001). Los semilleros
de investigacion son formados mayoritariamente por alumnos, en donde en este espacio poseen la posibilidad de ejercer
la libertad, la critica académica, la creatividad y la innovacidn. Estos son beneficiosos tanto para los estudiantes como para
las universidades que deciden apoyar estos semilleros, ya que fortalecen distintas areas de investigacion y enfoques dentro
de esta, ademas de ayudar a potenciar el talento investigativo y mejorar el tipo de profesional que se entrega a la sociedad
(Soler, 2005).

El Semillero de Investigacién Norma Peralta, surge en el afio 2022 en la Universidad de Santiago de Chile, con la intencién de
potenciar la investigacidn en los estudiantes y encontrar nuevos talentos investigativos. Se enfoca en perspectiva critica de
la contabilidad y en estudios de género en contabilidad. Los profesores que guiaron este grupo fueron Isabel Torres Zapata,
Juan Abello y actualmente Katherine Restrepo Quintero. EL Semillero de Investigacidon fue nombrado en honor a la profesora
Norma Peralta, quien trabajé arduamente por la carrera de Contador Publico y Auditor (CPA), por la universidad y por las
mujeres. Es considerada una mujer pionera por los distintos hitos y aportes que hizo a la universidad, algunos de estos son
el reclutamiento de docentes con doctorado, que en la década de los noventa era dificil de conseguir, realizé cambios a la
malla curricular de la carrera, alargando su duracion a cinco anos en vez de cuatro anos y medio, para que asi los estudiantes
pudieran optar a un titulo con los mismos beneficios de otras carreras dentro del sector publico. A su vez, implementé la
asignatura de inglés a la malla curricular, dandole a los estudiantes y egresados una mayor oportunidad para trabajar en

las empresas internacionales que recién llegaban al pais (Gonzalez, s/f).

El presente articulo de reflexion estd estructurado de la siguiente manera, luego de este apartado introductorio, se realiza
una aproximacion para contextualizar desde los estudios de género en contabilidad y la investigacion formativa su conexion
con los semilleros de investigacion. Después, se da cuenta del origen del semillero haciendo hincapié en la formacién en in-
vestigacion que este proporciona, el proceso para llevarlo a cabo, las lineas de investigacion desarrolladas y los resultados.
Por ultimo, se expondran las diferentes conclusiones a las que se ha llegado desde este escenario de formacion.

Contexto de los Estudios de Género en Contabilidad

Los estudios de género empezaron a popularizarse en los anos 70, en consecuencia, del movimiento feminista que empez-
aba a tomar fuerza en ese entonces, especialmente en las areas de filosofia e historia. La literatura que abordaban estos
estudios estaba enfocados en temas como los trabajos liderados por hombres, estereotipos de género y la baja representacion
de mujeres en el area laboral (Lehman, 2012). A partir de los anos 80, hubo un incremento de interés en los estudios de
género en la literatura econdmica y gerencial. Estas enfocdndose en temas como la ausencia de mujeres en cargos altos de
empresas y la escasez de mujeres en el cargo de senior (Nielsen & Huse, 2010; Luckerath- Rovers, 2013). Por otro lado, la
literatura de género en contabilidad también tomé fuerza en los afios 80 (Broadbent, 2016; Parker, 2015). En contabilidad, se
decia que el género era neutral y no relevante, ya que se basa en la objetividad y la racionalidad, a pesar de que la contabilidad
estd basada en caracteristicas masculinas, reprimiendo cualidades femeninas y subestimando lo emocional (Hines, 1992;
Broadbent, 1998; Parker, 2008).

A pesar de que el concepto de género se refiere tanto a hombre como mujeres, en esta clase de estudios, se centra en la
posicién de las mujeres, debido al contexto histdrico detras de estas, enfrentando discriminacién y opresion patriarcal. Esto
se replica en los estudios de género en contabilidad, ya que tienen su enfoque en la posicidn de las mujeres en un contex-
to contable, justificado en el hecho de que las mujeres son mds probables a ser excluidas y oprimidas que los hombres
(Haynes, 2017). Dentro de estos estudios se encuentra evidencia de la existencia del “techo de cristal”, el cual es una barrera
artificial e invisible creada por los prejuicios organizacionales, que bloquean a las mujeres a alcanzar posiciones altas en
sus respectivos trabajos. Esto da como resultado una segregacion vertical, provocando que las mujeres se mantengan en
los niveles mas bajos de la jerarquia organizacional (Siboni et al., 2016).
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Es importante indicar que, cuando se revisan las publicaciones respecto de contabilidad y género lse observa que éstas
toman el género como una variable mas, por ello el trabajo de Hardies & Khalifa (2018) en su revision critica de 190 articu-
los entre el 2000 al 2014 de 58 revistas de la lista de clasificacion del Australian Business Deans Council (ABDC) llaman
la atencidn sobre pensar “en las circunstancias en que el género podria importar, tratdndolo no como una caracteristica
individual sino como una construccion social que es compleja de estudiar” (Hardies & Khalifa, 2018, 386). Por tanto, las tres
areas de clasificacién de los articulos fueron:

1. Tipos de investigacion de género en contabilidad; 1.1. las investigaciones que usan el género como variable ficticia o de
control buscan diferencias de sexo, es decir entre hombres y mujeres por lo tanto confunden el género como una variable
binaria y aunque se espera que esta sea la variable dominante, es solo una variable entre muchas, puesto que el foco de
los articulos no es el género. Sin embargo, dentro de la muestra fue el enfoque mas popular entre los estudios de género
en contabilidad. Respecto del 1.2. género como “dar voz” aqui se “exploran las experiencias y subjetividades de hombres y
mujeres, aunque predominantemente de mujeres” (Hardies & Khalifa, 2018, 386) se abordan problematicas como: avance
profesional, paternidad, maternidad, estilo de vida y trabajo de las mujeres, en este sentido, dan vida a las voces de las con-
tadoras que normalmente no son incluidas dentro de los estudios contables presentado las particularidades de contextos
no anglosajones. En cuanto al 1.3 género como “un proceso” y “un principio organizador” centran su “atencion a factores,
como la marginacién y la dominacidn, que afectan el género de las practicas y organizaciones contables” (Hardies & Khalifa,
2018, 391) aqui el género construye la realidad desde lo femenino y lo masculino, dando cuenta que el trabajo contable se
ha convertido en una profesion femenina y esto ha contribuido a tener especializaciones de trabajo que son recompensadas
y ubicadas en distintos estatus de acuerdo si son masculinas o femeninas.

2. Tendencias en la investigacion de género en revistas de contabilidad: 2.1. el volumen y tematica de los articulos publi-
cados reflejan que ha habido un aumento en general de las publicaciones de género y contabilidad con relacién a la literatu-
ra en contabilidad, sin embargo, se ha dado una disminucién en las publicaciones para la variable ficticia de género y se ha
presentado un aumento que del género como voz, proceso y principio. 2.2 reflexiones sobre la metodologia seguida en las
revistas para la variable ficticia género los estudios son cuantitativos mientras que el género como voz, proceso y principio
son cualitativos usando métodos historicos. 2.3 referencia explicita al género en el titulo y al caracter emancipatorio de los
articulos se identificé que en los titulos de las publicaciones el 45% no hacen referencia explicita al género o sexo, el 30%
utilizaron la palabra género, el 24% usaron mujer/mujeres o femenino y solo el 1% indicaron maternidad o feminismo, por
tanto, “sélo alrededor del 20% de esos articulos incorporaron la emancipacion en su agenda” (Hardies & Khalifa, 2018, 395).

3. Errores comunes en la investigacion de género y sugerencias para futuras investigaciones: 3.1. el género no es sinénimo
de sexo; se recomienda tener cuidado con la terminologia para no confundir ni usar sinénimos respecto de género y sexo.
3.2 tener cuidado con copiar y pegar desde otros dominios de investigacion, los estudios han basado sus hallazgos consid-
erando teorias desde la psicologia sin considerar las limitaciones que hay en su aplicacién al campo contable, por ello se ha
ido generalizando las diferencias de sexo sin considerar el contexto profesional y su desempeno en la practica contable, por
ello “cuando se construye un caso sobre la presuncién de que existe una diferencia de sexo, se debe investigar la existencia
de esta diferencia de sexo dentro de la subpoblacidn especificada en lugar de suponerla” (Hardies & Khalifa, 2018, 396) y 3.3
el contexto importa: el género no es un variable “ficticia” se ha presentado un desconocimiento de la interseccionalidad
en los estudios de género perdiendo de vista la riqueza de “una representacion (...) de la contabilidad en ciertos lugares y
en ciertos momentos que merece examenes mucho mas exhaustivos que los que han ofrecido en su mayoria las investiga-
ciones de género existentes en la contabilidad” (Hardies & Khalifa, 2018, 398)

Adicionalmente, Chamorro & Irausquin (2021) a través de un estudio bibliométrico en la base de datos Scopus contextualiza
sobre la produccion cientifica en esta linea de investigacion entre 1993 al 2020 con 298 articulos analizados, de alli, se encontré
que las tres revistas mas donde hay mas publicaciones fueron: Accounting, Auditing & Accountability; Critical Perspectives &
Accounting y Accounting Education, y los paises de residencia de los autores han sido Estados Unidos (94), Reino Unido (58 ) y
Australia (38), los autores con mas publicaciones son Haynes, Komoriy Kyriacou. En torno a la clasificacion de los articulos se
refino la cantidad de articulos a 130 inicialmente se ubicaron como empiricos (41%), estudio de caso (22%) y reflexion (12%)
y revision (25%), después se establecieron en cuatro lineas de investigacion (1) historia coinciden con las tematicas indicadas
en Haynes (2017); (2) investigacién aqui se centré en mostrar cualidades respecto del género, asuntos de desigualdad en el
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ambito investigativo, liderazgo y publicaciones; (3) profesidn en esta también coincide con Haynes (2017) en contabilidad como
institucion y (4) educacion esta orientada a brechas educativas, desempefio académico, igualdad de género y las valores éticos
de los estudiantes. Este estudio entrega informacion para quienes estan iniciando en esta area de investigacion.

En concordancia con lo anterior, se puede indicar que esta area de investigacion se ha venido desarrollando por aproxima-
damente 30 anos y que tiene referentes relevantes dentro de la comunidad académica contable internacional. Asi mismo,
muestra un escenario amplio para el estudio de problematicas relacionadas con hombres y mujeres titulados de la carrera
Contador Publico y Auditor que se pueden estudiar a la luz del contexto chileno y latinoamericano buscando un proceso de
reflexividad que integre la mirada del investigador y del objeto y subjeto estudiado.

Investigacion Formativa - Semillero de Investigacion

La investigacion ha sido indispensable para la solucion de problematicas y la identificacidn de alternativas que va de la mano
con la construccion de nuevo conocimiento cientifico dentro de las ciencias sociales y exactas. En este contexto, resulta
inherente dentro del proceso de formacion de profesionales, en la medida que permite desarrollar habilidades blandas que
se van potenciando a través de las diferentes actividades en que interacttan los participantes. La diferenciacion entre inves-
tigacion propiamente dicha e investigacion formativa es que la primera se propone la generacién de nuevo conocimiento y
la segunda, busca iniciar dentro de la investigacidn a aquellos interesados que pertenecen a la comunidad académica, por
ello, desde esta se presentan diversas estrategias que estan dentro y fuera del curriculo.

Es asi, que las asignaturas curriculares en materia de metodologia de la investigacidn se orientan a entregar conocimientos
y explicar la manera de lograr los objetivos propuestos desde proyectos de investigacion, trabajos de titulacién como tesis 'y
la escritura académica a partir de documentos en formato ponencia, ensayo, articulo de reflexidn, articulo cientifico, articulo
de revisidn, poster, entre otros, de acuerdo con el drea de conocimiento. Sin embargo, estos espacios resultan insuficientes,
si se espera que los alumnos puedan entregar resultados en escenarios donde la comunidad cientifica tiene un mayor nivel
de exigencia. Por lo tanto, quienes deciden incursionar en la investigacion desde su formaciéon de pregrado se vinculan
rapidamente a grupos de estudio, proyectos de investigacién como auxiliares o a los semilleros de investigacion, siendo
todos estos, espacios extracurriculares que amplian la visidn del alumno y le entregan herramientas especializadas en la
investigacion disciplinar y transdisciplinar.

Los semilleros de investigacion no restringen a los alumnos, sino que les permite tener una interaccién entre docente y
alumno, creando y proporcionando a estos individuos un ambiente de didlogo y de intercambio de conocimientos, benefician-
do a toda la comunidad académica. Los semilleros de investigacion son espacios donde se fomenta la cultura investigativa,
la formacién y autoformacion de herramientas investigativas, desarrollando a su vez habilidades metodoldgicas, cognitivas
y sociales, acercando a los estudiantes a reconocer las problematicas sociales y dar soluciones a ellas, mediante proyectos
de investigacion (Echeverry, 2009). Por tanto, los semilleros de investigaciéon son comunidades de aprendizaje, otorgando
a los alumnos un espacio de discusién y formacion investigativa integral de caracter interdisciplinario, multidisciplinario y
transdisciplinario, ampliando la interaccidn entre alumnos, profesores e investigadores (Echeverry, 2003).

Se puede decir, que los semilleros permiten que la formacion critica e integral sea evidente dentro del desarrollo del alumno
y posteriormente del egresado, donde puede potenciar rapidamente su carrera profesional, dado el capital social adquirido
durante su permanencia en el semillero y aplicar las herramientas que han sido usadas desde la investigacion para mostrar
un elemento diferenciador en su equipo de trabajo. Es asi, que no solo se trata de habilidades investigativas sino de compe-
tencias como lectura, escritura y oralidad que dan confianza a estos alumnos para enfrentarse a diversas situaciones dentro
de su ejercicio profesional.

La formacidn en investigacion ha sido una de las lineas de accién que han venido implementando las universidades dentro
de sus planes de estudios y estrategias extracurriculares con el fin de entregar una formacién integral de sus egresados
y futuros profesionales. En este sentido, la creaciéon de espacios extracurriculares para fomentar la investigacion entre
alumnos y profesores ha resultado un ejercicio exitoso a partir de la estrategia de semilleros de investigacion en el caso de
Colombia. Para el contexto chileno ha sido innovador propiciar espacios de discusidn, grupos de estudio y semilleros, sin
embargo, hay pocos semilleros consolidados en el campo de la contabilidad.
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Historia - Semillero de Investigacion Contable “Norma Peralta”

Figura 1. Linea de tiempo del Semillero de Investigacién

MARZ0 2022 JUNIO 2022 DICIEMBRE 2022 2023
Convocatoria Formacién inicial Electiva en Reformulacién
semillero en investigacion Estudios de del semillero de
contable Género en investigacién
Contabilidad

Fuente: Elaboracion propia

El Semillero de Investigacién en la Carrera Contador Publico y Auditor de la USACH fue dado a conocer gracias al correo
enviado a inicio del afo 2022 por la profesora PhD. Karina Chandia, jefa de carrera, en el cual se invité al estudiantado a
participar de un espacio extracurricular para formar en investigacion dentro de la ciencia contable. Al llamado respondieron
estudiantes de tercer y cuarto ano de la carrera, quienes fueron vinculados al proceso de formacién que en primera instan-
cia fue guiado por la profesora PhD. Isabel Torres. En este primer momento la profesora Isabel partié por una induccién en
torno a la investigacidn cientifica, lo que implicé una reunién semanal, donde los estudiantes iniciaron un proceso de lectura
que les contextualizaba ;Qué es la investigacion? Y ;Codmo realizar investigacion contable? Alli se buscaba captar el interés
de los alumnos en diferentes areas, por ejemplo: tributaria, auditoria, control de gestién, negocios internacionales, entre
otras que tuviesen relacion directa con la contabilidad. Posteriormente, se invitd a los estudiantes en el segundo semestre a
participar de la Electiva en “Estudios de género en contabilidad” considerando que es un drea emergente en la investigacion
contable en Latinoamérica y en el mundo.

La electiva fue dictada por la profesora Katherine Restrepo Quintero quien se encontraba investigando sobre las problemati-
cas que subyacen en esta area. Alli la dindmica gird con respecto a tres aspectos: 1. contextualizacion, en el cual se presentd
una mirada general desde la perspectiva critica de la contabilidad que permitié relacionar la variable género con la disci-
plina, el ejercicio profesional y las metodologias cualitativas aplicadas en la investigacion contable; 2. Problematizacion,
gracias al articulo de Kathryn Haynes “Accounting as gendering and gendered: A review of 25 years of critical accounting
research on gender” se identificaron situaciones que aportan a la comprension del papel que juega la contabilidad en los es-
tudios de género y la necesidad de indagar en el contexto local y nacional su estado actual. 3. Produccién académica, dentro
de la gama de problematicas identificadas los estudiantes eligieron un asunto que llamé su atencion para hacer un ejercicio
de escritura académica que implicé el rastreo de fuentes de informacién en bases de datos académicas y entregaron un
ensayo que reflejaba lo qué habia sobre la problematica y cdmo se visualizaba desde el lente chileno.

Este ejercicio de introducirse en la investigacidn contable a partir del aprendizaje de metodologias cuantitativas y cualitati-
vas permitio que quienes se habian identificado con la estructura de trabajo, decidieran participar mas activamente en el se-
millero, por ello, la alumna Damaris Benitez lider¢ el proceso de consolidacion como semillero durante el primer semestre
de 2023, apoyando las actividades de formacion, socializaciéon y también de corte identitario al empezar a buscar un nombre
para el semillero. Se considerd, hacer un rastreo de personajes relevantes para la carreray ahi, identificé a Norma Peralta.

Es importante indicar que el departamento de Contabilidad y Auditoria de la Universidad de Santiago de Chile, en la actuali-
dad cuenta con un grupo de investigacion estudiantil “Bosh y Vargas”, el cual tiene mas de 10 afios de trayectoria. EL nombre
de este grupo de investigacion es en honor a los profesores Luis Vargas Valdivia y Julio Bosch Bousquet, quienes fueron pio-
neros de la contabilidad en Chile y particularmente Luis Vargas Valdivia fue creador del proyecto que dio origen a la Facultad
de Administraciéon y Economia, que alberga la carrera.
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Es en este sentido, que este semillero, se enorgullece de tomar como referente el nombre de la académica Norma Peralta,
quien fue una de las primeras mujeres que se formo en la carrera Contador Publico y Auditor de la USACH, siendo alumna
en modalidad vespertina y posteriormente, ejerciendo como profesora en la misma modalidad. Norma Peralta, ademas,
logré ser directora del Departamento de Contabilidad y Auditoria en la década de los 90, y también, fue directora del Centro
de las Pymes a nivel de la facultad. En concordancia, el semillero busca entregar reconocimiento a las mujeres pioneras
en Contabilidad, para concientizar su papel en los diferentes escenarios profesionales determinando la importancia de
construir la historia desde todos sus participantes, con la posibilidad de hablar en un contexto social, sobre problemas que
aquejan a la sociedad y que también son parte de la responsabilidad del Contador Publico y Auditor, en términos sociales,
ambientales y econémicos.

Formacion en investigacion en el semillero

El Semillero de Investigacion Norma Peralta profundiza la investigacidon en los alumnos de Contador Publico y Auditor,
con la posibilidad de unirse a este espacio en cualquier ano cursado de la carrera. Para que el proceso de formacién se dé
continuamente, se realizan reuniones periédicas donde se cubren necesidades desde distintas aristas de la investigacion,
por ejemplo ;Cédmo utilizar bases de datos y buscar articulos?, ;Cémo plantear un problema?, ;Cémo elaborar tanto una
hipétesis o conjetura? ;Cual es la estructura de los objetivos de una investigacién?, etc. para quienes estén interesados en
proponer proyectos de investigacion, escribir académicamente o construir su trabajo de titulaciéon lo pueda hacer de una
forma mas sencilla y acompanada desde pares y docentes.

El semillero de investigacion ha intentado que los participantes piensen la contabilidad desde la perspectiva critica, enfo-
candose en las diferentes dreas de esta pero dandole especificamente protagonismo a los estudios de género en contabili-
dad, siendo abordados por las alumnas con temas de investigacion que han girado en torno a la participacion de las mujeres
egresadas de la carrera de CPA en escenarios tanto académicos como profesionales, desde este punto se han estudiado
asuntos tales como: la discriminacidon por género en las Big Four (Gonzalez, 2024), el impacto de la maternidad en la vida
laboral de las mujeres, la rotacion del personal (Benitez, 2024) y mujeres CPA en la academia contable en Chile (Valdivia,
2023; Pena, 2024), entre otros temas.

Para realizar estas investigaciones, las participantes fueron apoyadas por el semillero de investigacion, ayudandoles a
delimitar su idea de investigacion, plantear los problemas y describir y desarrollar los objetivos de investigacién. Fueron
asesoradas tanto por la docente como por sus companeras. Ademas de realizar varias presentaciones con sus compafneras
como publico para asi mejorar su expresion oral ante el publico y el planteamiento de ideas claras. En este sentido, el Semi-
llero tiene como objetivo desarrollar herramientas de investigacion de manera mas profunda y despertar en los estudiantes
la pasion por la escritura y la investigacion, incentivandolos a publicar sus proyectos en forma de articulos o ponencias en
revistas de investigacién, proporcionandoles a los miembros la confianza suficiente para que logren sentirse cdmodos a la
hora de realizar presentaciones sobre sus proyectos, dejando el temor a estas de lado.

Durante el ano académico de 2023, el Semillero conté con aproximadamente quince miembros activos, en su totalidad mu-
jeres, la mayoria en su ultimo afo académico y en preparacion de su proyecto de titulo. A partir de esa situacion se orientd
sobre la forma cémo expresarse tanto de forma escrita como en presentaciones y proporciond a las miembros criticas
constructivas y consejos para que estas pudieran mejorar en los asuntos donde presentaban carencias. Este aprendizaje
contd con reuniones semanales, donde el objetivo era compartir conocimiento y la interaccion entre las miembros. Gracias a
estas reuniones, las integrantes del semillero poseian la confianza suficiente tanto para hacer preguntas como para opinar
sobre los distintos proyectos y aconsejar a sus companeras con respecto a sus investigaciones y desde sus propias expe-

riencias.

Entonces, el semillero nutre a los alumnos con conocimiento y los incentiva a salir de los temas e investigaciones tradicio-
nales. cabe mencionar que algunos de los temas de interés de las miembros fueron estudios de género en contabilidad,
también se tocaron temas relacionados con el control de gestion como lo es la fuga de personal en las grandes empresas
de auditoria, las cuales son las mayores reclutadoras de profesionales contables. Otros temas de investigacion a mencionar
fueron el uso de codigos para facilitar la realizacion de auditorias en el area de TI.
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Las miembros del semillero actuaron a su vez como mentoras para las miembros que pertenecian a anos académicos infe-
riores a ellas, presentando sus proyectos de titulo, explicdndoles y guiando a las personas que asi lo necesitasen. Todos los
proyectos de titulo de las integrantes del Semillero de Investigaciéon Norma Peralta culminaron exitosamente, ya que estas
llevaron a cabo defensas de tesis bien elaboradas y presentadas, aprobando con buenas calificaciones. Varias miembros del
semillero estan interesadas en publicar sus investigaciones en revistas de investigacion en formato de articulo o ponencias
y asi adentrarse al mundo de la publicacion de investigaciones.

Adicionalmente, las integrantes del semillero fueron invitadas a distintos eventos realizados por la Universidad de Santiago
de Chile, cautivando a un auditorio con gran interés en investigaciones de género y queer. Secuencialmente se realizé un
encuentro con la profesora Norma Peralta, en donde las miembros del semillero presentaron el propdsito y objetivos de
este, ademas de informarle que seria nombrado en honor a ella, entablando una grata conversacién con la profesora Nor-
ma Peralta y forjando un vinculo no tan solo académico y remoto, sino que, también personal y presencial. El semillero ha
acompanado actividades del programa de Contador Publico y Auditor, en donde ha ganado mayor visibilidad y desperté el
interés de nuevos y posibles integrantes.

Conclusiones

El semillero de investigacién Norma Peralta se transformé en un espacio seguro donde sus participantes podian expresar
sus ideas y dudas en total libertad, sin temor o ser juzgadas, ademds de darles a estas un sentimiento de camaraderia las
unas entre las otras, brindando ayuda a la companera que lo necesitara en su momento. Este espacio encuentra nuevos
talentos para el mundo de la investigacion contable, ya que despierta en sus participantes nuevos intereses, como lo son la
escritura, la investigacion y el entusiasmo por publicar, lo cual es de suma importancia y un gran aporte tanto como para la
Universidad de Santiago de Chile como para la carrera de Contador Pulblico y Auditor. Estos nuevos talentos también apor-
tarian a las investigaciones contables a nivel nacional, como a nivel latinoamericano y mundial.

El semillero abre puertas a las participantes, proporcionandoles herramientas y distintas oportunidades para que se aden-
tren a la investigacion, proponiéndolo como otra rama de la profesidn y una opcidn para los alumnos a dedicarse completa-
mente a esta en un futuro. El semillero al participar de distintos eventos, inauguraciones y actos otorga a los participantes
la posibilidad de generar redes dentro de la universidad como fuera de esta, tanto en dmbitos de empresas de contabilidad y
auditoria como en lo académico. Con la participacion constante de las participantes en el semillero como en otros proyectos,
ganan experiencia en el planteamiento de propuestas y en el desarrollo de investigaciones, abriéndoles la puerta al camino
de la docencia si asi lo quisieran.

A futuro, el semillero de investigacion Norma Peralta busca que se integren nuevos alumnos con gran interés y alta dis-
posicién para los distintos proyectos. A su vez, se interesa por realizar distintos eventos y reuniones de investigacion, como
charlas, conversatorios, debates y lecturas grupales de articulos, para ganar una mayor exposicién y popularidad en la car-
rera. La asistencia a los eventos de la universidad se busca mantenerla y aumentarla si es posible, para asi proyectar una
presencia permanente como grupo estudiantil. A su vez, la publicacién de distintas investigaciones, como tesis, articulos y
ponencias, sigue siendo una de las mayores prioridades del semillero, para asi aumentar la presencia y cantidad de investi-
gaciones a nombre de la Universidad de Santiago de Chile como en el drea de perspectiva critica de la contabilidad. Conocer
nuevos talentos e insertarlos en el mundo académico y de investigacién también es prioridad, ademas de un incentivo para
incitar a alumnos interesados a unirse a esta agrupacion.

Al destacar y darle importancia a las mujeres, reconocerlas en la historia de la carrera y como la han influenciado hasta la
actualidad, se logra proporcionarles instancias donde pueden darse cuenta de los distintos logros y el alcance que pueden
tener siendo Contadoras Publicas y Auditoras. Ademas, inspiran a otras mujeres a seguir el mismo camino y darse cuenta
de los distintos proyectos de los cuales pueden formar parte. Si no se les proporciona los espacios necesarios a las mujeres
tanto alumnas como profesionales, miles de talentos e ideas pasan desapercibidos, generando una gran pérdida para el
mundo de la investigacion, académico y profesional. La falta de estos espacios genera una percepcién de minoria cuando
verdaderamente son mayoria y poseen una gran influencia y poder en los trabajos y proyectos en los que se desempenan,
rompiendo barreras tanto en la actualidad como para futuras generaciones, aportando asi al cambio y a la equidad de géne-
ro que es necesaria en la carrera de Contador Publico y Auditor y en la sociedad.
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